
 
  

 

 
 
 
 



 

 
                                                                                                         

              Персонализированная программа наставника 

    Демкиной Ольги Ивановны 
с молодым педагогом 

Дикаловой Надеждой Евгеньевной 

на 2023-2024 учебный год 
 

 

1. Фамилия, имя, отчество лица, в отношении которого осуществляется на- 

ставничество: Дикалова Надежда Евгеньевна. 

2. Наименование должности лица, в отношении которого осуществляется на- 

ставничество: воспитатель. 

3. Фамилия, имя, отчество наставника: Демкина Ольга Ивановна. 

4. Наименование должности наставника: воспитатель. 

5. Период наставничества: «01» сентября 2023 г. по «31» мая 2024г. 

 

Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого спе- 

циалиста. 

Задачи: оказание методической помощи молодому специалисту в повышении 

уровня организации воспитательно-образовательной деятельности; изучение 

нормативно-правовой документации; помощь в ведении документации воспи- 

тателя (перспективный и календарный план воспитательно-образовательной 

работы, план по самообразованию, мониторинг и т.д.); применение форм и 

методов в работе с детьми старшей группы; организация ООД, помощь в по- 

становке целей и задач; использование здоровьесберегающих технологий во 

время ООД и других режимных моментах; механизм использования дидакти- 

ческого и наглядного материала; углубленное изучение инновационных тех- 

нологий; общие вопросы организации работы с родителями. 



Перспективное планирование работы 

по повышению профессиональных умений и навыков 

молодого специалиста 

на 2023 – 2024 уч.год 

 

№ Содержание работы Сроки 

1. 
Оформление документации группы к новому учебному году. 

Мониторинг детского развития. 
Сентябрь 

 

2. 

Консультация: «Формы и методы, используемые при орга- 

низации режимных моментов» 

Консультация « Правила поведения и общения воспитателя 

в ДОО» 

 

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

3. 

Консультация: «Современные  подходы к планированию 

образовательного процесса в условиях ФГОС ДО» 

 

Консультация: Особенности организации образовательной 

деятельности ДОО в соответствии с ФГОС ДО 

Просмотр занятий у педагогов наставников - неделя успе- 

хов. Показ молодыми педагогами ОД по речевому и соци- 

ально-коммуникативному развитию детей. Практическое за- 

дание: «Анализ организованной образовательной деятельно- 

сти» 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

4. 

Консультация «Требования к организации предметно- 

развивающей среды по ООП ДО в соответствии с ФГОС 

ДО» 

 

Консультация: «Формы работы с родителями». 

 

 

Декабрь 

 

 

5. 

Просмотр образовательной деятельности у молодых педаго- 

гов. 

 

Консультация: «Планирование и организация работы по са- 

мообразованию» 

 

 

Январь 

 

6. 

Круглый стол: «Формирование всестороннего развития до- 

школьников путем создания здоровье сберегающей среды в 

соответствии с ФГОС» 

 

Февраль 

 

7. 

Семинар-практикум «Конструирование учебного занятия в 

соответствии с требованиями ФГОС» 

Консультация: «Повышение педагогической 

компетентности» 

 

Март 

8. Организация посещения образовательной деятельности по Апрель 



 

 физической культуре. 

Консультация: «Схемы-алгоритмы по поддержке детской 

инициативы и самостоятельности в труде» 

 

 

 

 

9. 

Подведение итогов работы «Школы молодого педагога». 

Анкетирование молодых специалистов «Выявление профес- 

сиональных затруднений, определение степени комфортно- 

сти педагога в коллективе». 

Планирование воспитательно-образовательной работы в 

летний оздоровительный период. 

Анкетирование по определению перспектив на следующий 

учебный год. 

 

 

 

Май 

10. Практикум по решению педагогических ситуаций. В течении 

года 

 


